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Dissertação: SATISFAÇÃO E AUTOCONFIANÇA NA APRENDIZAGEM DE 

ALUNOS DE ENFERMAGEM APÓS A REALIZAÇÃO DE DUAS TÉCNICAS 

DE DEBRIEFING: ENSAIO CLÍNICO RANDOMIZADO 

 

Acredita-se que a simulação clínica possa trazer bons resultados no 

aprimoramento das atividades dos profissionais da enfermagem, podendo ser 

utilizada em atividades de treinamento de habilidades, investigação de 

acidentes e erros, gestão de conflitos, relações interpessoais e também como 

etapa de processo seletivo para contratação de profissionais da enfermagem e 

da saúde em geral.  

Sendo enfermeira do serviço de educação continuada de um hospital de 

um município do leste de Minas Gerais, foi identificada a necessidade de 

realização de uma capacitação sobre simulação clínica para outra enfermeira 

que também participa desse serviço. Essa capacitação teve por objetivo 

apresentar essa estratégia de ensino para que possa ser utilizada nos 

treinamentos de profissionais da enfermagem recém admitidos na instituição. 

A seguir serão apresentados o plano de ação e fotografias da atividade 

realizada. 

 

 

 

 

 

 

mailto:cienciasdasaude@ufv.br


Quadro 1: Capacitação – Simulação clínica aplicada à profissionais de saúde, 

2021. 

Responsável Enfermeira Alessandra Bastos Borges 

Título Simulação Clínica aplicada a profissionais da saúde 

Tema Atividade Simulada em treinamentos para profissionais da enfermagem 

Justificativa Acredita-se que a simulação clínica possa trazer bons resultados no 
aprimoramento das atividades profissionais dos profissionais da enfermagem. 
Pode ser utilizada como estratégia de ensino em treinamentos de habilidades, 
investigação de acidentes e erros, gestão de conflitos, relações interpessoais 
e também como etapa de processo seletivo para contratação de profissionais 
da enfermagem e da saúde em geral. Desta forma torna-se necessário o 
desenvolvimento de um treinamento de Simulação Clínica voltado a 
profissionais da saúde. 

Objetivo • Capacitar a gerência de enfermagem do serviço de educação continuada 
de um hospital do leste de Minas Gerais para implementação da simulação 
clínica nos treinamentos de profissionais da enfermagem da instituição. 

Data 13/02/2021 

Horário 08:00h às 09:30h 

Duração 1 hora e 30 minutos 

Público alvo Gerência da enfermagem 

Local Sala de treinamentos de uma unidade hospitalar 

Metodologia 1ª etapa: Planejamento e elaboração do plano de ação para o produto 
técnico.  
2ª etapa: Estruturação da capacitação (preparação de slides). 
3ª etapa: Contato e reunião via Google meet com enfermeira participante; 
definição de data e horário. 
4ª etapa: Realização da capacitação. 
 

A capacitação aconteceu no dia 13 de fevereiro de 2021 numa sala 
de treinamentos de uma instituição hospitalar do Leste de Minas Gerais. 
Estavam presentes na sala a enfermeira participante e a pesquisadora.  

Foi utilizado como estratégia a apresentação de uma aula expositiva 
tendo como meio norteador slides no Microsoft Power Point abordando os 
seguintes temas: 

• O que é simulação clínica; 

• Quais são as etapas da simulação; 

• Tipos de debriefing; 

• Simulação clínica x demonstração de técnicas; 

• Escala de satisfação e autoconfiança na aprendizagem; 

• Importância da utilização de metodologias ativas de ensino; 

• Discussão sobre aplicação da simulação clínica no ambiente de 
trabalho. 
Essa capacitação auxiliará na implementação da simulação clínica 

como estratégia de ensino nos treinamentos de profissionais da enfermagem 
recém admitidos e para aprimoramento das técnicas para profissionais 
experientes da instituição. A partir dessa capacitação foi proposto pelo 
gerente de enfermagem da instituição, a construção de novos projetos com 
objetivo de aprofundamento no tema e efetivação da simulação clínica no 
serviço.  

Recursos 
materiais 

• Link Google Meet: https://meet.google.com/yen-nyqc-srr; 

• Material de apoio: apresentação de slides em Microsoft Power Point; 

• Notebook; 

• Plano de ação da capacitação. 

Fonte: Quadro produzido no Microsoft Word por Borges, 2021. 
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